
2.2. Титульный лист считается первым, не нумеруется. На титульном листе 



указывается:  

• название Рабочей программы  

• год составления Рабочей программы.  

  

1. Утверждение Программы  

3.1. Рабочая программа педагога утверждается ежегодно в начале учебного года приказом 

директора СОШ.  

3.2. Утверждение Рабочей программы предполагает следующие процедуры:  

• обсуждение и принятие Рабочей программы на заседании Педагогического совета.  

3.3. При несоответствии Рабочей программы установленным данным Положением 

требованиям, руководитель образовательного учреждения накладывает резолюцию о 

необходимости доработки с указанием конкретного срока исполнения.  

  

2. Заключительные положения   

4.1. Настоящее Положение принимается педагогическим советом образовательного 

учреждения вступает в силу с момента издания приказа об утверждении Положения и 

действует до внесения изменений и (или) принятия новой редакции Положения.   
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